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Oggetto: Richiesta adeguamento Organici

Nell'incontro del 23 gennaio scorso, in occasione della Semestrale di Area, Vi
era stato ribadito che la richiesta di 24 nuovi assunzioni era, per le scriventi OO.SS.,
assolutamente inderogabile e improcrastinabile. In quell’occasione ci avevate riferito
che avreste effettuato alcune verifiche, con la rassicurazione che ci sarebbe stata
fornita una risposta entro massimo quindici giorni.

Qualche giorno fa abbiamo, finalmente, ricevuto dal signor RRU, per le vie
brevi, un riscontro alla problematica. Al riguardo, dobbiamo tuttavia rilevare che le
comunicazioni fornite non sono state univoche, con particolare riferimento ai dati
riguardanti i frasferimenti da alfre Aree e non possiamo non rilevare che non ci e stata
fornita una comunicazione scritta, che, comunque, altendiamo. Inoltre ci corre
I'obbligo di segnalarVi che le soluzioni, che ci sono state indicate, non ci soddisfano.

Tanto premesso, confermiamo la centralita che la problematica della carenza
di Organici nelle Filiali della nostra Area riveste per le scriventi OO.SS. e chiediamo un
deciso intervento programmatico fin da subito, raccomandando alla Direzione di
Area di profondere il massimo impegno per conseguire una definizione in chiave
strategica della questione, che tenga conto di tutte le variabili riguardanti I'afttuale
forza-lavoro (Risorse in part-time, in maternita, in allattamento, esodate ed
esodande, personale dimesso a vario fitolo, etc.), non tralasciando di rafforzare in
maniera adeguata (e non con sole due Risorse in piu rispetto alle attuali) il Nucleo di
manovra.

Confidiamo nell’elevato senso di responsabilitd di questa Direzione ed
auspichiomo che il Direttore di Area intervenga presso le competenti Funzioni di
Direzione Centrale, oltre che con la sua autorevolezza, anche con lo stesso
entusiasmo che dimostra negli incontri coi Direttori delle filiali, a cui chiede un
impegno straordinario. Attendiamo una sollecita risposta ai non piu sostenibili disagi
vissuti quotidianamente dalle Lavoratrici e dai Lavoratori, che le scriventi OO.SS. non
mancheranno di chiamare ad opportune azioni di mobilitazione, in caso di
perdurante assenza di soluzioni di lungo respiro.

Con i nostri migliori saluti.
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